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	Course Unit Title/Ders Adı
	KİŞİLİK KURAMLARI  

	Course Unit Code/Ders Kodu
	RPDA 202

	Type of Course Unit/Ders statüsü
	Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Bölümü

	Level of Course Unit/Ders seviyesi
	Lisans 


	National Credits/Ulusal kredi
	2

	Number of ECTS Credits Allocated/AKTS değeri
	2

	Theoretical (hour/week)/Haftalık teorik ders saati
	2

	Practice (hour/week)/Uygulama durumu
	0

	Laboratory (hour/week)/Laboratuvar durumu
	-

	Year of Study/ Dersin yılı
	2

	Semester when the course unit is delivered/Ders dönemi
	

	Course Coordinator/Ders koordinatörü
	

	Name of Lecturer (s)/Ders sorumlu öğretim elemanı
	

	Name of Assistant (s)/Asistan adı
	-

	Mode of Delivery/Dersin işlenişi
	Yüz yüze, aktif etkileşimli yaklaşım

	Language of Instruction/Dersin dili
	Türkçe

	Prerequisities and co-requisities/Dersin ön koşulu
	

	Recommended Optional Programme Components/Önerilen opsiyonel program unsurları
	-

	Ders günü ve saati, Yeri
	

	Objectives of the Course/Dersin amacı
	Öğrencinin kişilik kuramları alanına ilişkin temel kavramlar ile başlıca kişilik kuramları ve kuramcıları bilgi düzeyinde kazanması.

	Learning Outcomes/Öğrenme çıktıları

	Bu ders tamamlandığında öğrenciler;

	Değerlendirme

	1
	Kişiliğin tanımı ve kişilik gelişimini etkileyen faktörler, 
	1,2

	2
	Kişilik sınıflandırmaları, 
	1,2

	3
	İyi bir kuramın özellikleri,
	1,2

	4
	Başlıca kişilik kuramları ve kuramcıları (Freud, Adler, Jung, Horney, Allport, Maslow, Rogers, Eysenck, Cattell, Büyük beşli, vb.)
	1,2

	5
	Kişilik kuramlarının özellikleri,
	1,2

	6
	Kişiliğe kuramsal yaklaşımlar, kişiliğin ölçülmesi konularında bilgi kazanmış olacaktır.
	1,2

	
	· 
	· 

	Course’s Contribution to Program/Dersin Programa Katkıları

	
	CL/KS

	1
	Sosyal, bilimsel olguları ele almada ve değerlendirmede kompleks düşünme becerileri göstermesine temel sağlayacak derecede bilgi birikimine ve anlayışa sahip olabilme.  
	3

	2
	Rehberlik ve psikolojik danışmanlık alanına temel teşkil eden kuramsal, felsefi ve uygulama bilgilerine sahip olabilme.
	3

	3
	Rehberlik ve psikolojik danışmanlık alanındaki bilimsel bilgiye ulaşma, güncel literatürü ve gelişmeleri izleme, değerlendirme ve uygulayabilme.  
	3

	4
	Çocuk, ergen ve yetişkinlerin bedensel, duygusal, bilişsel, ahlaki vb. gelişim özelliklerini ve gelişim kuramlarını bilme ve döneme ilişkin karşılaşılacak problemlerle ilgili başa çıkma yöntemlerini tanıma ve uygulayabilme.
	3

	5
	Öğrenme kuramlarını, öğrenmenin nasıl gerçekleştiğini, etkili öğrenme stratejilerini ve bunların okul, sınıf ve diğer ortamlarda nasıl kullanılacağını bilme ve bunun için bireysel ve grupla etkili öğrenme için uygun ortam ve program düzenleyebilme.
	3

	6
	Oryantasyondan mesleki rehberliğe ve eğitsel rehberlikten temel psikolojik danışma becerilerine uzanan bir yelpazede alanın becerilerini hizmet verdiği bireylere ve koşullarına uyarlayarak uygulayabilme. 
	2

	7
	Hizmet verdiği kurum ve çevrenin yerel koşullarını, bilimsel ve profesyonel ilkelere uygun bir şekilde irdeleyebilme ve bu koşullara uygun rehberlik ve psikolojik danışmanlık programları hazırlayıp- uygulayabilme.
	2

	78
	Kültürel farklılıklara saygı gösterme ve rehberlik hizmetlerinden yararlanmak isteyen herkese din, dil, ırk ve sosyal sınıf gibi herhangi bir ayrım yapmadan destek verebilme.
	2

	9
	Özel eğitimle ilgili temel bilgiye sahip olma ve özel eğitime muhtaç bireyleri tespit edebilme ve ilgili kurumlara yönlendirebilme.
	1

	10
	Rehberlik ve psikolojik danışma alanındaki bilimsel gelişmeleri izlemek için bir yabancı dili kullanabilme.
	1

	11
	Sosyal sorumluluk anlayışıyla topluma hizmet çalışmalarında görev alabilme.
	1

	12
	Değişen toplumsal koşullara uyum sağlayabilme ve demokrasi, insan hakları, toplumsal, bilimsel ve mesleki etik değerleri kişisel ve profesyonel yaşamında bütünleştirebilme.  
	2

	
	CL (Contribution Level): 1.Very Low, 2.Low, 3.Moderate, 4.High, 5.Very High

Katkı seviyesi(KS): 1. Çok düşük, 2. Düşük, 3. Orta, 4. Yüksek, 5. Çok yüksek
	

	Course Contents/Ders İçeriği

	Week/

Hafta
	KONULAR   *Duruma göre programda bir miktar değişiklik olabilir.

	
	DERSEKONULARI
	DERSE HAZIRLIK

	7. HAFTA: - ARA SINAV HAFTASI

	8. Hafta


	Sosyal Öğrenme Kuramı BANDURA 


	Michael Jackson’un hayatı ve kişiliğinin sosyal öğrenme kuramı kavramları ile analizi

Gelecek hafta ödevi: Kelly/ Örnek vaka evlilik ilişkisi

	9. Hafta


	Kişisel Yapılar Kuramı (George A. KELLY) 


	Nikola Tesla’nın hayatı ve kişiliğinin davranışçı Kuram kavramlarıyla analizi

Gelecek hafta ödevi: R. May / Örnek vaka



	10 Hafta


	Biyolojik Kuram (Hans J. EYSENCK)

Ayırıcı Özellik Kuramı(Gordon W. ALLPORT ve diğerleri)


	Ella Fitzgerald’ın hayatı ve kişiliğinin biyolojik kuram kavramlarıyla analizi



	11 Hafta


	Beş Faktör (Büyük beşli) Kişilik Kuramı (Mc Crae ve Paul Costa)
	Süleyman Demirel’in hayatı ve kişiliğinin Ayırıcı Özellik Kuramı kavramlarıyla analizi

Gelecek hafta ödevi: Rotter/ Örnek vaka

	12 Hafta


	Kişiliğin diğer yönlerini araştıran mini kuramlar
Rotter’in Beklenti- Değer K.

Pozitif psikoloji kuramı


	Filmler: hayat Güzeldir

Patch Adams

	Recommended Sources/Önerilen kaynaklar  

	Ders Kitabı/ Malzemesi/ Önerilen Kaynaklar 

Temel kaynak: 

Gençtanırım-Kurt, D. Ve Çetinkaya Yıldız, E. (2017) (Eds), Kişilik Kuramları: Gerçek yaşamdan kişilik analizi örnekleriyle, Pegem Akademi

Çapri, Burhan (2020). Geçmişten Günümüze Kişilik Kuramları Nobel Akademik yayıncılık

Yardımcı Kitaplar: 

Burger, J. M. (2006). Kişilik (Çev. İ. D. E. Sarıoğlu), Kaknüs yayınları 

Cervone, SD. Ve Pervin, L. A. (2016). Kişilik Psikolojisi: Kuram ve Araştırma (Çev. Ed. M Baloğlu), Nobel Akademik yayıncılık

İnanç, B. Y. Ve Yerlikaya, E. E. (2012). Kişilik Kuramları, Pegem Akademi



	Assessment/Değerlendirme

	Attendance/Derse devam
	0%
	

	Homeworks/Ödevler -1
	40 %
	

	Laboratory/Lab. 
	0%
	Lab Grade= Lab Performance ( Lab Attendance

	Midterm Exam/Vize sınavı
	0%
	

	Homeworks/Ödevler -2
	60%
	

	Total
	100%
	

	ECTS Allocated Based on the Student Workload/ Öğrenci ders yüküne göre AKTS değerleri

	Activities/Etkinlik
	Number/Sayısı
	Duration (hour)/Süresi
	Total Workload(hour)/Toplam yük

	Course duration in class (including the Exam week)/Sınıf içi etkinlikler
	15
	2
	30

	Labs and Tutorials/ Lab ve ders
	-
	-
	-

	Assignments/Ödevler
	2
	10
	20

	E-Learning Activities/E-learning activities
	-
	          -
	-

	Project/Presentation/Report Writing/Proje
	-
	-
	

	Quizzes
	-
	-
	-

	Lab Exams
	-
	-
	-

	Midterm Examination/Vize
	1
	1
	1

	Final Examination/Final

	1
	1
	1

	Self-Study/Bireysel çalışma
	4
	2
	8

	Total Workload/İş yükü
	66

	Total Workload/30 (h)
	       66/30

	ECTS Credit of the Course/AKTS değeri         (ECTS = 2)
	2

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ÖĞRENCİDEN BEKLENENLER
Dersler, aktif eğitim yaklaşımı çerçevesinde, sınıfta ve ders saatleri dışında e- learning desteğiyle işlenecektir. Dersin temelini oluşturan aktif eğitime uygun olarak, öğrencinin derse gelmeden önce;

· Haftanın ele alınan kuramı hakkında ön-araştırma ve okumaları yapmış olması gerekmektedir. Ders sırasında öğrencilerden soruları, yorumları ve aktif katılımları istenecektir. 

· Her hafta işlenecek olan kuramla ilişkili bir vaka ödev olarak verilmiştir. Öğrenci bu vakayı işlenen kurama göre ele almış, ön-araştırma ve okumaları yapmış olarak derse gelmesi gerekir.

Haftanın vaka analizi sunumunun belirlenen bir öğrenci tarafından yapılması istenecek ve bu sunumlar performanslarına göre ara sınav ve yılsonu sınav notlarına eklemeler yapılacaktır.
