
HUKUKA GİRİŞ DERSİ ÖĞRETİM PLANI

	Dersin Adı
	HUKUKA GİRİŞ

	Dersin Kodu
	TABSM104

	Dersin Türü 
	Zorunlu

	Dersin Seviyesi 
	Ön Lisans

	Dersin AKTS Kredisi
	6

	Haftalık Ders Saati (Kuramsal)
	3

	Haftalık Uygulama Saati
	-

	Haftalık Laboratuar Saati
	-

	Dersin Verildiği Yıl
	2

	Dersin Verildiği Yarıyıl
	Bahar

	Dersin Öğretim Üyesi (Üyeleri)
	Yard. Doç. Dr. Ülker ERDOĞAN ARACI

	Öğretim Sistemi 
	Yüz yüze

	Eğitim Dili 
	Türkçe

	Dersin Ön Koşulu Olan Ders
	-

	Ders İçin Önerilen Diğer Hususlar 
	-

	Staj Durumu 
	-

	Dersin Amacı
	Dersin amacı; iş hukukunun temel ilke ve kaynaklarını açıklayabilecek bilgi ve beceriye sahip olmak.

	Öğrenme Çıktıları 
	Bu ders sonunda başarılı olan öğrenciler;
· İş hukukunun konusunu ve temel ilkelerini kavrayabilecek,

· İş sözleşmesinin unsurlarını açıklayabilecek,
· İş sözleşmesinden doğan borçları tanımlayabilecek,
· İş ilişkisinin sona ermesi ve sonuçlarını kavrayabilecek.

	Dersin İçeriği
	İş sözleşmesi, türleri, işçi-işveren hakları, iş İlişkisinin Ücret, zaman ve kişiler bakımından düzenlenmesi, toplu iş sözleşmesi, sosyal sigorta.

	Haftalık Ayrıntılı Ders İçeriği 
	HAFTA
	KONULAR

	
	
	Teorik Dersler
	Uygulama

	
	1
	İş Hukuku Hakkında Genel Bilgiler ve 4857 Sayılı İş Kanunu’nun

Uygulama Alanı
	

	
	2
	İş Hukuku Hakkında Genel Bilgiler ve 4857 Sayılı İş Kanunu’nun

Uygulama Alanı
	

	
	3
	İş Sözleşmesi, İş Sözleşmesinin Unsurları, Türleri, Yapılması ve

İş Sözleşmesinden Doğan Borçlar
	

	
	4
	İş Sözleşmesi, İş Sözleşmesinin Unsurları, Türleri, Yapılması ve

İş Sözleşmesinden Doğan Borçlar
	

	
	5
	İş İlişkisinin Ücret, Zaman ve Kişiler Bakımından Düzenlenmesi
	

	
	6
	İş İlişkisinin Ücret, Zaman ve Kişiler Bakımından Düzenlenmesi
	

	
	7
	İş İlişkisinin Ücret, Zaman ve Kişiler Bakımından Düzenlenmesi
	

	
	8
	İş İlişkisinin Sona Ermesi ve Sonuçları
	

	
	9
	Vize Haftası
	

	
	10
	Sendikal Örgütlenme, Sendika Üyeliği ve Sendikaların Faaliyetleri
	

	
	11
	Toplu İş Sözleşmesi-Toplu İş Uyuşmazlıkları ve Uyuşmazlıkların Çözümü
	

	
	12
	Sosyal Güvenlik Hukuku Hakkında Genel Bilgiler ve Ülkemizde Sosyal

Güvenlik Hizmetlerinin Kurumsal Yapısı
	

	
	13
	Sosyal Güvenlik Hukuku Hakkında Genel Bilgiler ve Ülkemizde Sosyal

Güvenlik Hizmetlerinin Kurumsal Yapısı
	

	
	14
	Sosyal Sigorta
	

	
	15
	Final Haftası
	

	Ders Kitabı/ Malzemesi/ Önerilen Kaynaklar 
	Gerek, N. ve Kocabaş, F. (2013). İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku. Anadolu Üni.Yayınları.


	DEĞERLENDİRME

	Yarıyıl (Yıl) İçi Etkinlikleri 
	Sayısı
	 Yarıyıl (Yıl)  Notuna Katkısı %  

	Devamlılık
	
	

	Sunum,Ara sınav (Quiz)
	
	

	Vize
	1
	40

	Final
	1
	60

	TOPLAM 
	
	

	Yarıyıl (Yıl) İçi Etkinliklerinin Başarı Notuna Katkısı 
	

	Yarıyıl (Yıl) Sonu Sınavının Başarı Notuna Katkısı 
	

	
	TOPLAM 
	

	Etkinlikler 
	Sayısı 
	Süresi 
(saat) 
	Toplam İş Yükü 
(saat) 

	Haftalık Ders Saati
	15
	3
	45

	Ödev
	1
	23
	23

	İnternet Tarama ve Kütüphane Araştırması Yapma
	3
	10
	30

	Ara Sınav

a) Sınav

b) Sınav için bireysel çalışma
	1

1
	1

30
	1

30

	Final Sınavı

a) Sınav

b) Sınav için bireysel çalışma
	1

1
	1

40
	1

40

	Kitap ve Makale Okuma
	1
	10
	10

	
	
	
	

	                       TOPLAM  İŞ YÜKÜ(saat)= 180

	DERSİN AKTS KREDİSİ= Toplam İş yükü(saat)/(30 saat/AKTS)= 6



Program ve Öğrenme Çıktıları İlişkisi

	Ders Öğrenme Çıktıları

	
	PÇ1
	PÇ2
	PÇ3
	PÇ4

	ÖÇ1
	2
	2
	2
	2

	ÖÇ2
	3
	3
	3
	3

	ÖÇ3
	3
	3
	3
	3

	ÖÇ4
	2
	1
	1
	1

	ÖÇ5
	1
	1
	1
	1

	ÖÇ6
	2
	2
	2
	2

	ÖÇ7
	4
	4
	4
	4

	ÖÇ8
	4
	4
	4
	4

	ÖÇ9
	1
	1
	1
	1

	ÖÇ10
	1
	1
	1
	1

	ÖÇ11
	1
	1
	1
	1

	ÖÇ12
	2
	2
	3
	2


*Katkı Düzeyi: 1 Çok düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok yüksek
