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NOT: Ogrencilerimiz, Yerinde Uvgulama siresince, ‘SGK |§ Kazasi ve Meslek Hastali Sigortasi’ kanununda yer
alan zorunlu sigorta iglemleri Universltemlz tarafindan yaptinhp takip edilecektir. ;i' ¢
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GENEL HOKUMLER

MADDE 1- Bu sdzlegme, 3308 sayih Mesleki Egitim Kanununa uygun olarak, mesleki ve teknik egitim yapan program 6grencilerinin
isletmelerde yapilacak ig yeri stajinin esaslarin dozenlemek amaciyla Fakolte Dekanh 8/Yuksckokul Mudorlogn veya Meslek Ytiksekokulu Madarlazg,
igveren ve Ofrenci arasinda imzalanir,

MADDE 2- Ug niisha olarak ditzenlenen ve taraflarca imzalanan bu sozlegmenin, bir nishasi Fakolte Dekanhgv'Y tiksekokul Madarloga
veya Meslek Yoksekokulu Madorlogande, bir noshast igletmede, bir ntshasi égrencide bulunur,

MADDE 3- Igletmelerde i yeri staji, .....GAU. Universitesi akademik takvimine gore planlanir ve yapilir.

MADDE 4- Ogrencilerin i§ yeri staji sirasinda, is yeri kusurundan dolayr meydana gelebilecek is kazalan ve meslek hastaliklanndan
igveren Jigveren vekili soramludur.

MADDE $- Isletmelerde ig yeri staji. ...... GAU..... Oniversitesi Ogrenci Staj Yonetmeligi. ilgili birimin Staj Yonergesi ve 3308
sayith Mesleki  Egitim  Kanunu hokamlerine gore yaratalar,

MADDE 6- .. .GAU...... Universitesi akademik takvimine uygun olarak stajin bagladigi tarihten itibaren yorirluge girmek tzere
taraflarca imzalanan bu sdzlesme, grencilerin iy yeri stajim tamamladigs tarihe kadar gegerlidir.

SOZLESMENIN FESHI

MADDE 7- Stzlegme;

a. s yerinin gesitli sebeplerle kapatilmasi.

b I yeri sahibinin degismesi halinde yeni is yerinin ayni  meslegi/lretimi stirdorememesi,

¢. Ogrencilerin Yuksekogretim  Kurumlan Ogrenci Disiplin - Yonetmeligi hukomlerine gore uzaklastirma cezasi aldig1 stirece veya
¢ikarma cezasi alarak iligiginin kesilmesi durumunda siizlesme feshedilir.

UCRET VE iziN

MADDE 8- 3308 sayih Kanun'un 25 inci maddesi birinci fikrasina gore ofrencilere, igletmelerde i yeri egitimi devam ettigi strece
yurarlakteki aylik asgari Ocret net tutanimin, yirmi ve {zerinde personel gahgtiran iy yerlerinde %30°undan, yirmiden az personel galistiran is

yerlerinde %15"inden az_olmamak tzere tcret odenir, Ucret baglangigta ....................ccoeoen. TR dir. Ofrenciye ddenecek aceret, her tirlo
vergiden muaftr,

Asgari fcrette wl iginde artig olmasi halinde, bu artiglar aymi oranda dgrencilerin ticretlerine yansitihir.

NIIADDE 9- Ogrencilerin, biriminin Staj Yonergesinde yer alan devam zorunlulugunu yerine getirmeleri gerekir.
SIGORTA

MADDE 10- Ogrenciler, bu sozlesmenin akdedilmesiyle igletmelerde ig yeri stajina devam ettikleri surece 5510 sayili Sosyal Sigortalar
Kanunu’nun 4'tnct maddesinin birinci fikrasinin ~ (a)  bendine gore iy kazasi ve meslek hastah@r sigortasi, Fakulte
Dekanli&/Yuksekokul Madarlugn veya Meslek Yuksekokulu Mudurlagtnce yaptirir,

MADDE 11- Fakilte Dekanligy'Y oksekokul Madarlaga veya Meslek Yiksekokulu Madarliigtince ddenmesi gereken sigorta primleri,
Sosyal Govenlik Kurumunun belirledigi oranlara gore, Sosyal Guivenlik Kurumuna odenir veya bu Kurumun hesabina aktarilir.

MADDE 12- Sigortave prim odemeyle ilgili belgeler, Fakulte Dekanligv/Yiiksekokul Madarlagn veya Meslek Yiksekokulu Maudarlagtnce
saklanur.

OGRENCININ DisiPLIN, DEVAM VE BASARI DURUMU

MADDE 13- Ogrenciler, is veri staji igin igletmelere devam etmek zorundadirlar, fsletmelerde is yeri stajma mazeretsiz olarak
devam etmeyen ogrencilerin Ocretleri kesilir. Bu konuda isletmeler yetkilidir.

MADDE 14- f§letme yetkilileri, mazeretsiz olarak g (3) i gind ig yeri stajina gelmeyen ofrenciyi, en geg bes (5) i§ gind icinde Fakilte
Dekanligy)/Yoksekokul Modorlaga veya Meslek Yuksekokulu Modorlogune bildirir,

MADDE 15- Ogrencilerin iletmelerde disiplin sorugturmasimi gerektirecek davramiglarda bulunmalan halinde, bu durum isletme tarafindan
Fakalte Dekanhiy/Yiiksekokul Midurloga veya Meslek Yuksekokulu Midarlogone yazils olarak bildirilir, Disiplin islemi, Fakilte
Dekanhig/Yoksekokul Modurlogd veya Meslek Yoksekokulu Modorlogo tarafindan Yoksekogretim Kurumlan Ogrenci Disiplin Yonetmeligi
htkomlerine gore yurotilir. Sonug, igletmeye yazih olarak bildirili_r. )

MADDE 16- Igletmelerde is yeri staji yapan Og.rcncﬂerm bagari durumu, ...... GAU... Universitesi Ogrenci Staj Yonetmeligi ile
ilgili birimin Staj Yonergesi htikimlerine gore belirlenir.

TARAFLARIN DIGER GOREY YE SORUMLULUKLARI

MADDE 17- Iy yeri staji yaptiracak isletmelerin sorumluluklan:

a Ogrencilerin isletmedeki ig yeri stajim ...GAU.. Universitesi akademik takvimine uygun olarak yaptirmak.

b. Isyeri stajin, Fakilte Dekanhgy/Yiksekokul Modarlaga veya Meslek Yuksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurullarinca belirlenen yerde
yapilmasimu saglamak,

¢. Iy yeri staji yapilacak programlarda, dgrencilerin Iy Yeri stajindan sorumlu olmak zere, yeter sayrda egitim personelini gorevlendirmek,

d. Isletmede iy yeri staji yapan ogrencilere, 3308 sayih Kanunun 235 inci maddesi birinci fikrasina gore acret miktan, Qcret artigt vb.
konularda i§ yeni staji sozleymesi imzalamak,

e. Ogrencilerin devam durumlanmi izleyerek devamsizliklarini ve hastalik izinlerini, stresi iginde ilgili program bagkanlarina iletilmek
uzere Fakalte Dekanlig/Y oksekokul Modarlago Meslek Yuksekokulu Madarldgine bildinmek,

. Ogrencilerin stajina ait bilgileri igeren formlanni, staj bitiminde kapah zarf iginde ilgili Fakulte DekanligvYoksekokul
Modorlogw/Meslek  Yoksekokulu Mudorlogune gondermek,

g I yeri stajinda ogrencilere devamsizliktan sayllmak ve mevzuatla belirlenen
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azami devamsizhk suresini gegmemek zere, Geretsiz mazeret izni vermek,

h I yeri staj bagladiktan sonra personel sayisinda azalma olmasi durumunda da staja baglamg olan og.rencileri; i yeri staji
tamamlanincaya kadar igletmede staja devam ettirmek,

i Ogrencilerin ig kazalari ve meslek hastaliklarindan korunmasi igin gerekli onlemleri

almak ve tedavilen igin gerekli iglemleri yapmak

MADDE 18- Fakliite DekanhivYliksekokul Mildiirligh veya
Yiksekokulu Miditrliklerinin gbrev ve sorumluluklurs:

Meslek

a  lgletmede iy yeri staji yapan Ogrenciye, 3308 sayili Kanunun 25 inci maddesibirinci fikrasina gore ogrencilerle birlikte
igletmelerle ucret miktan, dcret artigi vb. konularda iy yeri egitimi sozlesmesi imzalamak.

b 5 yeri staji yapilacak programlarda ogrencilerin igletmede yaptiklar etkinliklerle
ilgili formlarin staj baglangicinda igletmelere verilmesini saglamak,

c. lgletmelerdeki ig yeri stajinm igletme tarafindan gorevlendinlecek egitici personel tarafindan yapilmasini saglamak,

d. lyletmelerdeki i yeri stajmmn, ilgili meslek alanlarina uygun olarak yapilmasin saglamak,

e. Ogrencilerin teretli ve eretsiz mazeret izinleriyle devam-devamsizlik durumlarinin izlenmesini saglamak,

f lyletmelerde is yeri staji yapan ogrencilerin sigorta primlerine ait ilemleri

Yonetmelik esaslarina gore yarutmek,

g Isletmelerde yapilan ig yeri stajinda amaglanan hedeflere ulagilmasi igin igletme yetkilileriyle ig birligi yaparak gci’eldi onlemleri almak,

MADDE 19- Iy yeri egitimi gbren dgrencilerin gdrev ve sorumluluklar:

Sendikal etkinliklere katilmamak,

o 0 o =

DIGER HUSUSLAR

I yerinin sartlanina ve aligma duzenine uymak,
s yerine ait dzel bilgileri 0gncn sahuslara iletmemek,

ls yeri stajina duzenli olarak devam etmek,
I yeri staji dosyasini tutmak ve ilgili formlari doldurmak.

MADDE 20- lsletmelerde ig yeri staji yapan ogrenciler hakkinda bu sozlesmede yer almayan diger hususlarda, ilgili mevzuat haktmlerine gore

iglem yapilir.
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MADDE 21- l5letme tarafindan dgrenciye agagidaki sosyal haklar saglanacaktir:

Isletme Adi

Fakiilte / Meslek Yiiksekokulu Adi

GAU SAGLIK MESLEK YUKSEKOKULU KKTC-GIRNE

OGRENCI ISVEREN VEYA VEKILI FAKULTE DEKANI/M.Y.O
MUDORO
Adi Soyad: Adi Soyadu: Adi Soyad: :
Gorevi ¥rd.Doc.Dr. Buket HUSEYNIKLIOGLL
Saghk Meslek Yuksekokuty
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