GIRNE AMERIKAN UNIVERSITESI UZAKTAN EGITIM MERKEZI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

Madde 1 — Bu Y&netmeligin amaci; Girne Amerikan Universitesi Uzaktan Egitim Merkezinin amacina,
gorevlerine, yonetimine iliskin usul ve esaslari dizenlemektir.

Kapsam
Madde 2 — Bu Yénetmelik, Girne Amerikan Universitesine bagh olarak kurulan Girne Amerikan

Universitesi Uzaktan E§itim Merkezinin amacglarina, ydnetim organlarina, yodnetim organlarinin
gorevlerine ve galisma sekline iliskin huktdmleri kapsar.

Dayanak
Madde 3 — Bu Yénetmelik, Girne Amerikan Universitesi Yénetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4 — Bu Ydnetmelikte gegen;

Universite, Girne Amerikan Universitesini,

Rektdr, Girne Amerikan Universitesi Rektériin,

Merkez, Girne Amerikan Universitesi Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi (GAU UEM)'ni,
Merkez Mudurl, Merkez Maddrand,

Yonetim Kurulu, Merkez Yonetim Kurulunu ifade eder.

ikiNci BOLUM
Merkezin Amaci ve Gorevleri

Merkezin amaci

Madde 5 — Girne Amerikan Universitesinde yiritilmekte olan internet destekli 6gretim faaliyetlerinin
daha etkin ve verimli ylruttlmesini temin etmek, uzaktan egitim ile ilgili arastirma - gelistirme ve
uygulama calismalari yapmak, kurum ve kuruluslarin uzaktan egitim ihtiyac ve isteklerine yardimci
olmak, lisans, lisansusti ve yetiskin egditiminde e-6grenme temelli ders ve programlari gelistirmek ve
Universitede verilmekte olan dersleri e-6§renme ile desteklemek, kamu ve &zel sektdr kurumlarinin
editim programlarini e-6grenmeye uyarlamasi ve uzaktan egitim sistemlerinin gelistiriimesine katkida
bulunmak, bilgi birikimini ilgili kurum ve kuruluslara aktarmak, yayinlar yapmaktir.

Merkezin gorevleri

Madde 6 — Merkezin gorevleri sunlardir;

a) Uzaktan egitim konularinda arastirma ve gelistirme calismalari yapmak,

b) Universite tarafindan yiritiilmekte olan internet destekli 6gretim calismalar icin ders igeriklerini
hazirlamak,

c) Gerek Universite ici, gerekse Universite disi projelerde ihtiyac duyulan yaziim otomasyonlarini ve
ders iceriklerini gerceklestirmek, akreditasyonlari yapmak, bu konularda danismanhk yapmak ve
gerekli koordinasyonu saglamak,

d) Bilgi toplumuna gecis slrecinde (lkemizin kalkinmasina ve gelismesine yardimci nitelikteki
egitimlerin e-6grenme vasitasiyla yayginlastiriimasi igin bilimsel ve teknolojik arastirmalar yapmak
veya dnermek,

e) Uzaktan egitim ile ilgili arastirma ve uygulamalarda yerli ve yabanci kuruluslarla isbirligi yapmak.

UCUNCU BOLUM

Merkezin Organlari, Gérevleri ve Personel ihtiyaci



Merkezin organlarn

Madde 7 — Merkezin organlari sunlardir;
a) Merkez Mudurd,
b) Yénetim Kurulu.

Merkez miidiiriu

Madde 8 — Merkez Midiir(i; Universitenin aylikli ve devaml statiideki personeli arasindan Rektér
tarafindan (g yil sire ile goérevlendirilir. Sliresi sona eren Merkez Midirl yeniden gorevlendirilebilir.
Merkez Mudura; goreviendirildigi usul ile gérevden alinabilir. Merkez Mudurinin gegici olarak
gorevinden ayrilmasi halinde Yonetim Kurulu Uyelerinin en kidemli olanindan baglamak Uzere birisi
vekalet eder.

Merkez miidiiriiniin gorevleri

Madde 9 — Merkez Miudlrinin goérevleri sunlardir;
a) Yonetim Kurulunu toplantiya cagirmak, baskanlik etmek ve alinan kararlar uygulamak,
b) Merkezin calisma, hedef ve planlar ile yilhk faaliyet raporunu hazirlamak, Ydnetim
Kurulunun goérisu alindiktan sonra Rektorlige sunmak,
c) Merkezin idari islerini yuritmek, personel ihtiyacini belirlemek ve Rektérlige sunmak,
d) Yurt ici ve yurt disindaki arastirma ve uygulama merkezleri ile isbirligi yapmak.

Yonetim kurulu

Madde 10 — Yo6netim Kurulu; Merkez Mudurid dahil bes kisiden olusur. Diger ¢ Uye; Ogretim
elemanlarn arasindan Rektér tarafindan Gcg yil slre ile gorevlendirilir. Gérev slresi biten Uyeler tekrar
goérevlendirilebilir. Uyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde kalan siireyi tamamlamak lzere
yeni Uye gorevlendirilebilir. Merkez Midurl, Yonetim Kurulunun baskanidir. Yonetim Kurulu, Merkez
Muduriinin daveti Uzerine yilda en az iki kez salt cogunlukla toplanir ve kararlar oy goklugu ile alinir.

Yonetim kurulunun gorevleri

Madde 11 — Ydnetim Kurulunun gdrevleri sunlardir;
a) Merkezin yonetimi ile ilgili kararlar almak,
b) Rektorlige sunulacak faaliyet raporunu goriismek,
c) Arastirici ve uygulayicl elemanlarin, uzaktan editim ile ilgili arastirma, yayin ve bilimsel
toplantilara katilmak icin yapacaklari mali destek isteklerini dederlendirmek,
d) Merkeze gelen is ve proje tekliflerini dederlendirip, 6nerilerde bulunmak,
e) Merkez igin gerek duyulan galisma gruplari ve komisyonlari kurmak.

Personel ihtiyaci

Madde 12 — Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyaci Rektér tarafindan gorevlendirilecek
personel tarafindan karsilanir.

DORDUNCU BOLUM
Derslerin Elektronik Ortamda Yuratilmesi

Genel kurallar
Madde 13 — Elektronik ortamda yuritilen dersler, geleneksel dersler ile ayni kurallara tabidir.

Ders miifredati ve kurallan (syllabus)

Madde 14 — Dersin mifredati ve kurallar dersten sorumlu olan 6gretim gérevlisi tarafindan hazirlanir
ve 6grencilere elektronik ortamda sunulur. Ogrenciler bu kurallara uymakla ytkamludr.

Kayit islemi ve kullanici hesabinin gizliligi



Madde 15 — Uzaktan editim sistemi lizerinden sunulan bir derse kayit olan her 6grenci, kendisine
verilen bilgiler dogrultusunda bir kullanici hesabi yaratmalidir. Bu hesaba erisim icin belirlenen kullanici
adi ve sifre kisiye 0zeldir ve Uglincli sahislar ile paylasiimamalidir.

Ogrenciler hesap yaratma ve/veya hesaba erisim konusunda yasadiklar sikintilari en kisa siirede
uzaktan egitim merkezi'ne aktarmak ile yuUkumladurler. Merkez ise kendisine aktarilan sorunlari
mUmkun olan en kisa stirede ¢bzmeye gayret edecektir.

Devamsizhik

Madde 15 — Dersin devam mecburiyeti ders mifredatinda (syllabus) belirtilecektir. Her 6grenci
kendisine iletilen talimatlar dodrultusunda sistemde bir kullanici hesabi yaratacaktir. Devam
durumunun belirlenmesinde ilgili kullanici hesabinin elektronik kayitlari incelenecektir.

Etkilesimli faaliyetlere katilim

Madde 16 — Ders binyesinde sunulan etkilesimli faaliyetlere katihmin zorunlu olup olmadig
mufredatta (syllabus) belirtilecektir. Ogrenciler kendilerinden talep edilen katihm/calismalari
zamaninda teslim etmek ile yikumltdurler.

Sinavlar
Madde 17 — Girne Amerikan Universitesi Yonetmeligi‘nde belirtilen sinav kurallar uygulanacaktir.

Davranis

Madde 18 — Odrenciler uzaktan egitim sistemini kullanirken karsilikli nezaket kurallarina dikkat
etmelidirler. Kiflr / satasma / taciz gibi durumlarda cezai yaptirnm uygulanabilir. Her tirli yasadisi
faaliyet kesinlikle yasaktir ve Gniversite disiplin kurulu’na bildirilecektir.

BESINCi BOLUM
Son Huklimler

Yiriirliik
Madde 19 — Bu Yoénetmelik yayimi tarihinde yurirlige girer.

Yiiriitme
Madde 20 — Bu Ydnetmelik hitkiimlerini Girne Amerikan Universitesi Rektérii yiritir



